Vyro€ni zprava za rok 2024



Uvodni slovo

,Zména zacina tehdy, kdyz prestavame Cekat, Ze ji za nas udéla nékdo jiny.“

Vazeni pratelé, kolegové, podporovatelé,

rok 2024 byl pro nas spolek EFRAIM, z. s. vyjime¢ny — byl rokem naSeho vzniku a
prvnich kroku na cesté k naplfiovani naseho poslani. Spolek byl oficialné zaregistrovan
14. srpna 2024 a od té doby jsme soustfedéné pracovali na budovani zazemi,
hodnotového ramce i vnitini motivace, na které chceme stavét nasi Cinnost.

Spolek EFRAIM vznikl z hlubokého pfesvédceni, ze zména pfichazi zevnitf — z komunit,
které maiji odvahu postavit se vyzvam, a z lidi, ktefi v sobé spojuji osobni zkuSenost,
profesni odbornost a silny smysl pro odpovédnost. Véfime, ze vzdélani a angazovani
Romové maiji nejen moznost, ale i moralni povinnost pfispét ke zlepSeni situace téch,
ktefi Celi socialnimu vylouCeni, nerovnosti a nedlivére. Prave proto stoji v ¢ele naSeho
spolku zastupci z romské komunity — lidé, ktefi nejen rozumi specifickym potifebam, ale
maiji zaroven schopnost otevirat dvere k systémovym rfeSenim a budovat mosty mezi
svéty, které si Casto nerozumi.

NaSim cilem neni mluvit ,za“ komunitu — naSim cilem je posilovat jeji vlastni hlas.
Usiluieme o to, aby Romové i dalsi znevyhodnéni lidé méli skuteCny pfistup ke
kvalitnimu vzdélani, socialni podpore, distojné praci a aktivnimu obc¢anstvi. Chceme
podporovat jednotlivce i celé rodiny tak, aby mohli plné vyuzit svlj potencial a stat se
aktivni soucasti spole€nosti, ktera je spravedlivéjsi, inkluzivnéjsi a odvazné;si.

Rok 2024 byl pfedevsim obdobim pfiprav — neuskutecnili jsme jesté zadné projekty, ale
vytvofili jsme pevné zaklady pro nasi budouci €innost. Zformovali jsme tym, nastavili
pravidla fungovani, zaCali navazovat partnerstvi a sbirat podnéty z terénu. Véfime, ze
pravé dukladny zacatek nam umozni v nasledujicich letech rist s pevnym zazemim a
jasnym smérovanim.

EFRAIM je spolek s potencidlem — nejen proto, Ze ma vizi, ale pfedevsim proto, ze je
zakorenény v realité Zivota lidi, kterym chce slouzit. NaSe prace stoji na respektu,
davére a spolecném Usili o zménu, ktera nebude jen formalni, ale skutecna.

Dékuji v8em, ktefi se podileli na vzniku spolku a ktefi v néj vlozili svou viru, Cas a
energii. TéSim se na nasi spole¢nou cestu a véfim, ze s podporou komunity i verejnosti
muze byt EFRAIM hlasem i ¢inem, ktery ma smysil.

S dctou,
Mgr. Martin Darihel
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Nazev: EFRAIM, z.s.

Sidlo: Fischerova 701/11, 779 00 Olomouc
ICO: 218 60 271

Datum vzniku: 14.8.2024

Pravni forma: zapsany spolek

Statutarni zastupce: Mgr. Martin Danhel

Cinnosti v roce 2024

Spolek EFRAIM, z. s. byl zapsan do spolkového rejstfiku dne 14. srpna 2024. | kdyz
jsme v roce 2024 jeSté nerealizovali vefejné financované projekty, intenzivné jsme
pracovali na vytvoreni zazemi, vize a kapacit pro smysluplnou a dlouhodobé udrzitelnou
Cinnost. Véfime, ze kvalitni pfiprava je zasadni pro to, abychom mohli od roku 2025
pfinaset realné vysledky a efektivni podporu lidem, pro které jsme spolek zakladali.

EFRAIM, z. s., je unikatni pfedevsim tim, Ze jeho vedeni tvofi zastupci romské komunity,
ktefi v sobé spojuji odbornou kvalifikaci, pracovni zkuSenosti ze socialni sféry a osobni
pochopeni potfeb marginalizovanych skupin. Nasim cilem je podporovat ty, ktefi Celi
socialnimu vylouc¢eni, nerovnym pfilezitostem a nedostatku duveéry, a to zplsobem,
ktery vychazi zevnitf komunity — citlivé, s respektem a dstojnosti.

;:,’ Klicové aktivity v roce 2024

Mezi kliCové aktivity spolku v roce 2024 patfilo zejména:

o Zalozeni spolku a administrativni zabezpeceni Cinnosti, véetné otevieni bankovniho
uctu, zfizeni sidla a zakladni identifikace vizuélni identity;

o Zformovani Clenské zakladny a volba statutarnich zastupcl, nastaveni zplsobu
komunikace mezi Cleny;

» Definovani hodnotového ramce a dlouhodobé vize, s dlirazem na podporu romské
mensiny, inkluzi, participaci, distojnost a socialni spravedinost;

« Pfiprava vnitfnich metodickych a organizaCnich pravidel, které zajisti transparentni
a efektivni fungovani organizace;

» Mapovani potfeb cilovych skupin a sbér podnétl od rodin a jednotlivcl v socialné
znevyhodnéném prostredi, zejména v Olomouci a okoli;

« Navazovani kontakt(l s odborniky, partnery a institucemi, ktefi se zabyvaji oblastmi
socialniho zaclefiovani, vzdélavani a komunitni prace;

o Ugast na odbornych konzultacich a vefejnych diskusich zamé&Fenych na rovné
prilezitosti, komunitni organizovani a romské vedeni v socialnich sluzbach;

o Priprava prvnich projektovych zamérli se zamérenim na podporu rodi¢ovskych
kompetenci, vzdélavani déti a komunitni aktivizaci.



Rok 2024 byl tedy predevsim obdobim budovani. Chceme, aby EFRAIM, z. s., nebyl
pouze dalSi neziskovou organizaci, ale skute€nym nastrojem pro pozitivhi zménu,
kterou tvofi samotni ¢lenové komunity. V roce 2025 planujeme zahgjit prvni konkrétni
aktivity a projekty, a zaroven pokracovat v budovani diivéry a partnerstvi s vefejnosti,
samospravou i neziskovym sektorem.

" CLENOVE SPOLKU
% Organizacni struktura spolku

CLENSKA SCHOZE KONTROLNI KOMISE

PREDSEDA SPOLKU

Spolek EFRAIM, z. s. je zapsany jako dobrovolna neziskova organizace s ¢lenskou
zakladnou. Organizacni struktura byla v roce 2024 nastavena jednoduse, s dirazem na
prehlednost, otevienou komunikaci a efektivni fizeni. Spolek tvori predevsim fadni
¢lenové, z nichz Cast se aktivné zapojuje do fizeni a strategického rozvoje organizace.

Organy spolku

Spolek ma podle stanov tyto organy:

o Clenska schlize - nejvys$si organ spolku, tvofeny véemi Fadnymi &leny. Schvaluje
stanovy, voli pfedsedu, rozhoduje o zasadnich otazkach sméfovani a Cinnosti
spolku. V roce 2024 se konala ustavujici ¢lenska schize, na které bylo zvoleno
vedeni spolku a pfijaty zdkladni dokumenty.

e Pfedseda spolku — statutarni organ spolku, ktery zastupuje organizaci navenek,
odpovida za cinnost a hospodareni a plni Ukoly uloZzené ¢lenskou schuzi.
Predsedou spolku byl v roce 2024 zvolen Mgr. Martin Danhel.

¢ Kontrolni komise — byla v souladu se stanovami zfizena jako nezavisly kontrolni
organ. Jejim ukolem je dohlizet na hospodafeni spolku, dodrzovani stanov a
vnitfnich pravidel. V roce 2024 probéhla volba tfi ¢len kontrolni komise na funkéni
obdobi péti let.

Q oo° )4 ra r
;: Clenské zakladna

K 31. 12. 2024 mél spolek celkem 3 fadné Cleny. VSichni ¢lenové se zapojuji do €innosti
spolku dobrovolnicky a podili se na jeho rozvoji, planovani aktivit a navazovani
spoluprace. Spolek v roce 2024 zahdjil i evidenci Cestnych ¢lend — osob, které prispivaji
ke spoleénému cili, a to pfedevS§im svym odbornym pfinosem, podporou nebo
spolupraci.



ﬁcﬁ% Hospodareni v roce 2024

V roce 2024, ktery byl prvnim obdobim ¢&innosti spolku EFRAIM, z. s., probihalo
hospodarfeni v omezeném rozsahu, odpovidajicim zakladaci fazi spolku. Nebyly
realizovany zadné projekty financované z vefejnych zdroji a spolek nevykonaval ani
zadnou vedlejsi hospodarskou ¢innost.

VeSkeré uCetni operace se vztahovaly k administrativnimu a technickému zajisténi
pogateéniho fungovani spolku. Ugetnictvi bylo vedeno v souladu s pfisludnou
legislativou, konkrétné dle vyhlasky €. 504/2002 Sb., a odpovida charakteru neziskové
organizace.

Za ucetni obdobi roku 2024 byla zpracovana uplna ucetni zavérka, ktera obsahuje:
* Rozvahu k 31. 12. 2024
e \lykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2024

Tyto dokumenty jsou pfiloZzeny jako samostatna pfiloha této vyro¢ni zpravy.

Hospodareni spolku bylo v roce 2024 stabilni a vyrovnané. Spolek nevykazoval zadné
dlouhodobé zavazky ani pohledavky a ke konci roku nevlastnil zadny hmotny ani
nehmotny majetek.

Plany na rok 2025

Rok 2025 bude pro spolek EFRAIM, z. s. prvnim plnohodnotnym obdobim programové
¢innosti. Na zakladé poznatku z pfipravné faze v roce 2024 jsme si stanovili priority,
které odpovidaji naSemu poslani: podporovat romskou mensinu a dal$i znevyhodnéné
skupiny pfi zvySovani jejich socialniho, vzdélavaciho a obanského potencialu.

Nase hlavni cile pro rok 2025:

¢ Zahijit prvni komunitni a vzdélavaci aktivity v Olomouci a okoli — zaméfené na
podporu rodi¢ovskych kompetenci, pfipravu déti do Skoly, prevenci predCasného
ukon&ovani skolni dochazky a podporu pozitivniho rodi¢ovstvi;

* Realizovat prvni projekty financované z vefejnych nebo nadacénich zdroju,
zejména v oblasti socialni inkluze, komunitni prace a podpory vzdélavani;

¢ Rozvijet spolupraci s obcemi, Skolami, socialnimi pracovniky a dalSimi odborniky,
kteri sdileji hodnoty rovnosti, dlistojnosti a participace;

» Zviditelnit spolek EFRAIM jako dldvéryhodného a odborného partnera v oblasti
prace s romskou komunitou — prostfednictvim uc€asti na odbornych konferencich,
diskusich a zapojeni do komunitniho planovani socialnich sluzeb;

e Ziskavat nové ¢leny a podporovatele z fad odborné i laické verejnosti, ktefi se
chtéji podilet na zméné podminek pro déti, rodiny a celé komunity v socialné
znevyhodnéném prostiedi;

 Posilovat kapacity spolku — v oblasti fizeni, administrace projektl, komunikace i
vnitfniho fungovani, véetné vzdélavani ¢lend a dobrovolnikd.



Rok 2025 vnimame jako kli¢ovy okamzik pro proménu naSich hodnot a pland ve
skute¢né aktivity, které pfinesou konkrétni dopad. Jsme presvédCeni, Zze kombinace
odbornosti, osobni zkuSenosti a komunitniho zakofenéni davad naSemu spolku silny
potencial. Budeme radi, pokud nas na této cesté podpofite - jako partnefi,
spolupracovnici, odbornici nebo podporovatelé.

Zavér a podékovani

Kazdy novy zacatek je pfilezitosti. Rok 2024 pro nas nebyl o Cislech a vysledovkach — byl
0 odvaze néco zacit. O vife, Ze ma smysl spajit sily, zkuSenosti a hodnoty ve prospéch
téch, ktefi Casto nemaji moznost byt slySet. Zalozeni spolku EFRAIM, z. s. pro nas
znamenalo vykroCit na cestu, ktera maze byt dlouha a nékdy slozita, ale jejiz smér je
pevné dany: dustojnost, rovnost, spoluprace.

Dékujeme v8em, ktefi u zrodu této myslenky stali. Clentim, ktefi pfispéli svym &asem,
energii i napady. Odbornikim a kolegum, ktefi nas podpofili radou, povzbuzenim nebo

prosté jen tim, Ze nam véfili. A v neposledni fadé lidem z komunity, ktefi nas inspirovali —
protoze praveé kv(li nim a pro né jsme tu.

NaSe vize neni mala: chceme spoluvytvaret spoleCnost, kde nikdo neni zbytecny, kde
romska komunita méa své misto u stolu, a kde zména pfichazi nejen zvenci, ale i zevnitf.
Véfime, ze sila spociva v kazdodenni praci, v poctivé spolupraci, v malych krocich i ve
velkych snech.

Rok 2025 bude pro EFRAIM rokem prvnich konkrétnich ¢ind. Mame chut tvorit, byt
uzite€ni, byt vidét — a prfedevsim byt tu pro lidi.
Dékujeme, ze jste u toho s nami.

,Vérime, Ze skutec¢na zména zacina tehdy, kdyz lidé ze samotné komunity
dostanou dlveru, prostor a podporu k tomu, aby se stali jejimi nositeli.“

V)

VY,

;"g Pilohy

e Rozvaha
e Vlykaz zisku a ztrat



Rozvaha podie Pikahy €. 1
. 5042002 Sb,

Nazev, sidio a pravni forma ddetni

yhliky & ROZVAHA E?:.::’M
ve zkraceném rozsahu Fischero;.r;'?rm HA
ke dni 31.12.2024 Olomouc
(v celych tisicich KE&) 77900
(etri jodnotka daruii: IE0
1 x plislusnému fin. onganu
21860271
Oznateni AKTIVA Fodku | “teeinino obdobi | dkeinino obdbT
a b c 1 2
A Disuhodoby majetek calkem Soudet Al ak AV, 1
Al Diouhodoby nehmolny majetek colkem 2
Al Diouhodoby hmaotnj majetek cellem 3
AL Diguhodoby finanéni majetek celkem 4
AV, Oprévky k diouhodobému majethu celkem 5
B. Kritkodoby majetek celkem SouletB.lL akBMV. | 6
B. I Zasoby celkem 7
B. II. Pohledavky celkem 8
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem 9
B.IV. Jind aktiva celkam 10
Aktiva celkem Soudet A akB. | 11
Oznateni PASIVA fodku | deeinino obdobi | Geeinino obdbi
a b c 2 4
A Viastni zdroje celkem SoufetAl aZ A, | 12
Al Jrméni calkem 13
Al Vysledek hospodafen| celkem 14
B. Cizi zdroje celkemn SoutetB.lLazBIv. | 15
B. I Rezervy celkem 16
B. Il Dicuhodobé zdvazky celkem 1w
B. Il Krétkodobé zivazky celkem 18
B. V. Jind pasiva celkem 1
Pasiva celkem SoudetA. azB. | 20
Sestaveno dne: 18.03.2025 Podpisovy zAznam statutdrniho organu Géetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby. klerd je OSetni jednotkou
Mgr. Martin ;o L e
Dafhel  Cumzosoiie
Prévvni forma Ofetni jednatky Pledmit podnikani Pozn.:




Vykoz Zisku @ zivaty Nazev, sidka a pravni forma Goetni

L ST, VYKAZ ZISKU A ZTRATY =
ve zkrdceném rozsahu Fischerova 701/11
ke dni 31.12.2024 Olomouc
(v celjch fisicich Ké) el
(etni jednotka doruti: &0
1 % plisiudnému finanénimu crganu
21860271
Ginnosti
Oznateni TEXT i',iid""ki Hilavni Hospodaiska Celkem
5 1] T
A Naklady 1
AL Spotfebované nakupy a nakupované siuiby 2 1
Al Zmény stavu zésob viasini Einnesti a akiivace 3
AL Osobni naklady 4
AV, Dané a poplatky 5
AV, Ostatni nakiady [
AV Odpisy, prodanty majetek, tvorba a pousili rezery “
a opravnych poloZek
A VI, Poskylnuté prispévky 8
AV | Dafiz phijmi 9
Néklady celkem SouetAl azAVIIL | 10 1
B. Vynosy 1
B. 1 Provozni dotace 12
B . Prgaté phispévky 13 1
B. Il Triby za viastni vikony a za zboZi 14
B.IV. Ostatni vinosy 15
B.V. Triby z prodeje majetku 16
Vynosy celkem SouletB.l a2BV. | 17 1
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim EAT-(E10-F9) | 18
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni F1B-F9| 19
Sestavena dne: 18.03.2025 Podpisovy zdznam statutdrnihe onganu Géetni

jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, klerd je Gtetni jednotkou
+ Digitilné ]
Mgr. Martin o s o

Datum: 2025.03.18
Daﬁhe' TEITE8 40100

Pravni forma Gdetni jednotky Pledmét podnikani Pozn.:




